LIP - Leadership Focus Profile

LP profilen er specifik konstrueret il at afdaekke lederes adfeerd og prioriteter inden
for en raekke omréder af afgarende betydning for ledelsesmaessig performance.
Profilen er velegnet fil:

e Udvikling af ledere

® |dentificering af ledertalenter og klargering fil lederrollen

e Karriererddgivning og ledercoaching.

leadership Focus Profile méler péd fire overordnede aspekfer af ledelsesopgaven:

Drift: Sikre effekfivitet og kvalitet i opgavealviklingen.

Udvikling: Forbedre og udvikle arbejdsgange og forretingsomréder, s& organisa-
fionen og dens medarbejdere altid er rustet il et stigende konkurrence- og foran-
dringspres.

Relationer fra og fil andre: Understette opgavelasningen ved at udvikle og vedlige-
holde produkfive relationer.

Motivation: Hvad engagerer og inspirerer lederen fil ledelse?

leadership Focus Profiles state-ofthe-art testkonstruktion sikrer herudover hgj grad af
validitet og praecision.

DRIFT - Eksempel profil UDVIKLING - Eksempel profil

- Eksempel profil  RELATIONER - Eksempel profil
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Spinoft — Slip potentialet fri

Vi er et engageret og dynamisk konsulentteam, der arbejder med mennesker og
organisationer i alle brancher og p& alle niveauer. Vi szetter en zere i at forankre ny
viden i fremadrettet praksis i hverdagen.

Ud over LfP profiler laver vi ogsé felgende profiler:
MBTI® - MBTI II® - JTI® - Estimate - Insights® - DISC® - DISK® - BTB- Desicion Styles®

Teamdiamant - Teamkompas - LEA™

Kontakt os, hvis du gerne vil have et uforpligtende filbud.
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